
                       

Avviso 2/2018 per la costituzione del Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e
per la realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al Rafforzamento

dell'occupabilità in Sicilia

Approvato con DDG n. 2243 del 30/05/2018

Bando di selezione del personale DOCENTE esterno
ai sensi del DDG 2828 del 28/06/2018

Allegato A

Corso-Edizione CS1478-ED2216 - Operatore socio assistenziale

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: I bisogni primari: tecniche di base 

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Medicina e Chirurgia

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
15

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica



Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Tecniche di mobilizzazione

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Scienze infermieristiche o titolo equipollente

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
B

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
40

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Elementi di primo soccorso

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:   Laurea in Medicina e Chirurgia



Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base:Tecniche di  prevenzione e di  cura delle  complicanze delle  principali  patologie
degenerative e/o infettive

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in Medicina e Chirurgia

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente



Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Elementi e tecniche di igiene personale

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in scienze infermieristiche o titolo equipollente

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
B

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
30

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci

Descrizione della mansione



Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in scienze infermieristiche o titolo equipollente

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
B

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
15

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Conservazione dei farmaci e loro smaltimento

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in scienze infermieristiche o titolo equipollente

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
B

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto



23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo  base:  Elementi  di  igiene  ambientale  a  domicilio:  pulizia  della  casa  e  cura  della
biancheria presidi e ausili

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
C

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito



Modulo base: Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
C

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
5

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Tecniche per la somministrazione dei pasti

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in sienze infermieristiche o titolo equipollente

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
B

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
15



Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Prevenzione incidenti domestici

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Architettura/Ingegneria vecchio ordinamento o equipollente.

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
15

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito



Modulo base: Elementi di igiene alimentare

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in medicina e chirurgia; oppure Laurea  in Biologia o Scienze Agrarie

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
18

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Tipologia di utenza

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in medicina e chirurgia

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
10



Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 
 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Teorie e tecniche di osservazione e comunicazione

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in sociologia v.o. o laurea equipollente 

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
20

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
x tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito



Modulo base: Teorie e tecniche di ascolto e gestione dei conflitti

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in sociologia v.o. o laurea equipollente 

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
18

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
X tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

  

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Teoria e tecniche di relazione e socializzazione

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:   Laurea in sociologia v.o. o laurea equipollente

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
35



Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
X tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Elementi di etica e deontologia delle professioni

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea medicina e chirurgia

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
5

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018



Modulo/Materia/Ambito
Modulo base: Ruoli e funzioni nei gruppi di lavoro

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:   Laurea in scienze infermieristiche o titolo equipollente

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2018

Durata Contratto ore
16

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
X tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Stage

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici:  Laurea in Scienze Politiche v.o. 

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019



Durata Contratto ore
280

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Modulo trasversale: Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea in Architettura/Ingegneria vecchio ordinamento o equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
12

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione



Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Modulo trasversale: Alfabetizzazione Informatica

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione; 

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
32

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018



 Corso-Edizione CS1200-ED4217 - Conduttore impresa agricola

Modulo/Materia/Ambito
Gestione aziendale, commercializzazione, vendita diretta e filiera corta, marketing e logistica

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea in Economia e Commercio  o Scienze Agrarie vecchio ordinamento o equipollente. 

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
40

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Contabilità agraria

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;



Requisiti specifici: Laurea in Economia e Commercio vecchio ordinamento o equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Legislazione fiscale, tributaria, diritto agrario, normativa rifiuti agricoli, legislazione comunitaria
e legislazione della pubblica amministrazione.

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Economia e Commercio  o Scienze Agrarie vecchio ordinamento o
equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2018

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto



23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Informazioni sul PSR e sulle provvidenze regionali, nazionali e comunitarie a favore 
dell’agricoltura

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea in Economia e Commercio  o Scienze Agrarie vecchio ordinamento o equipollente.

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2018

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018



Modulo/Materia/Ambito
Gestione  sostenibile  delle  risorse  naturali  con  particolare  riferimento  ai  requisiti  della
condizionalità e alla necessità di promuovere l’agricoltura a basso impatto ambientale

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea Scienze Agrarie vecchio ordinamento o equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
20

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Informatica, innovazione tecnica e tecnologica compreso l’uso delle tic

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione.

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal



01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
40

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Qualità dei prodotti e sicurezza alimentare

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Scienze Agrarie vecchio ordinamento o equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
20

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica



Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Sviluppo di relazioni di filiera nei settori agricolo, forestale ed alimentare

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Economia e Commercio o Scienze Agrarie vecchio ordinamento o
equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Produzione e utilizzo di fonti di energia alternativa

Descrizione della mansione
Docente



Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea in Ingegneria vecchio ordinamento o equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
10

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Attività  di  vigilanza  e  di  prevenzione  degli   incendi  boschivi  coerentemente  con  il  piano
regionale per la difesa degli incendi

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Scienze Agrarie vecchio ordinamento o equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
10



Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Aspetti inerenti la sicurezza sul lavoro

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Architettura/Ingegneria  vecchio ordinamento o equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
10

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 



Modulo/Materia/Ambito
Trasferimento dei risultati della ricerca

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Economia e Commercio o Scienze Agrarie vecchio ordinamento o
equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
5

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Street food contadino

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Economia e Commercio o Scienze Agrarie vecchio ordinamento o
equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A



Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2018

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo trasversale: Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Architettura/Ingegneria vecchio ordinamento o equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
12

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:



viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Modulo trasversale: Alfabetizzazione Informatica

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
32

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Stage

Descrizione della mansione
Docente



Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Economia e Commercio o Scienze Agrarie  vecchio ordinamento o
equipollente.  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
120

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018



Corso-Edizione CS4107-ED7487 - Tecnico di accoglienza turistica

Modulo/Materia/Ambito
Elementi di storia, arte, geografia e cultura del territorio 

Descrizione della mansione

Docenza

Requisiti
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea: Storia, Letteratura, Accademia delle Belle Arti

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
35

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato 
[x] collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Strutture e servizi turistici del territorio 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;



Specifica laurea: Economia, Scienze Politiche, Lettere

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
[x] collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Tecniche di analisi della domanda turistica 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea: Economia, Scienze Politiche, Lettere

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €



Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
[x] collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Tecniche e strumenti di archiviazione e classificazione delle informazioni 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
[X collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Elementi di legislazione turistica 



Descrizione della mansione
docenza

Requisiti
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea giurisprudenza, scienze politiche

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
10

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
 X collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Elementi di networking 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea specifica

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore



20

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
[] collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Elementi di marketing territoriale

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea specifica

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2019

Durata Contratto al
30/06/2018

Durata Contratto ore
20

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione



Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Psicologia del turista

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea specifica

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
15

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Tecniche di comunicazione e relazione 

Descrizione della mansione
 docenza

Requisiti

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea in Scienze Politiche vecchio ordinamento o equipollente



Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
20

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito

Tecniche di negoziazione e problem solving 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea in Scienze Politiche vecchio ordinamento o equipollente

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
20

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:



[] tempo determinato
x collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Lingue straniere per il turismo 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
40

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito



Strumenti e tecniche di customer satisfaction 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
15

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
X collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Elementi di marketing strategico e operativo, turistico e culturale 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al



30/06/2019

Durata Contratto ore
25

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Marketing dell'accoglienza turistica 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
30

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione



Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Promozione turistica e web marketing 

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
30

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
[x] collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Qualità del servizio 

Descrizione della mansione
docenza

Requisiti

Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;



Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Specifica laurea

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2018

Durata Contratto ore
12

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

 

Modulo/Materia/Ambito
Modulo trasversale: Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Requisiti specifici: Laurea in Architettura/Ingegneria vecchio ordinamento o equipollente. 

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
A

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore



12

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione

Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Modulo/Materia/Ambito
Stage

Descrizione della mansione
Docente

Requisiti 
Requisiti generali di cui all’Art. 3.1 del bando di selezione;
Requisiti specifici di cui all’Art. 3.2 del bando di selezione;
Laurea specifica  

Fascia minima richiesta di appartenenza (A, B, C)
C

Durata Contratto dal
01/10/2018

Durata Contratto al
30/06/2019

Durata Contratto ore
240

Importo lordo orario proposto
23 €

Tipologia di contratto:
[] tempo determinato
x collaborazione professionale e altre tipologie previste dalla normative vigente

Sede di svolgimento attività:
viale Empedocle 5/A - 91024 Gibellina (TP) - sede didattica

Modalità di selezione: Modalità di invio della domanda/ Contatti
Modalità descritte nell’art. 10 del bando di selezione



Modalità di selezione: Criteri di valutazione
Criteri descritti nell’art. 7 del bando di selezione

Modalità di selezione: Data termine selezione 4/9/2018

Gibellina, 28/08/2018 Il Presidente del CRESM (A. La 
Grassa)


